SKOLĒNU MĀCĪBU SNIEGUMA VĒRTĒŠANAS KĀRTĪBA

SKOLĒNU MĀCĪBU SNIEGUMA VĒRTĒŠANAS KĀRTĪBA

[image: ]
RĪGAS 1. KRISTĪGĀ PAMATSKOLA
Augusta Deglava iela 3, Rīga, LV-1009, tālrunis 67474613, e-pasts r1krps@riga.lv
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Rīgā

10.10.2024.						 			Nr. VSKR-24-9-nts
SKOLĒNU MĀCĪBU SNIEGUMA VĒRTĒŠANAS
KĀRTĪBA

	Izdoti saskaņā ar Izglītības likuma 14. panta 19. punktu, Vispārējās izglītības likuma 4. panta 11., 111 un 13. punktu un 30. panta septīto daļu, Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumiem Nr. 476 “Grozījumi Ministru kabineta 2018. gada 27. novembra noteikumos Nr. 747 “Noteikumi par valsts pamatizglītības standartu un pamatizglītības programmu paraugiem””, kā arī Rīgas valstspilsētas pašvaldības 10.07.2019. nolikuma Nr. 77 (prot. Nr. 58, 41.§) „Rīgas 1. Kristīgās pamatskolas nolikums” 28. punktu



I . Vispārīgie jautājumi
1. Skolēnu mācību snieguma vērtēšanas kārtība (turpmāk – iekšējie noteikumi) nosaka Rīgas 1. Kristīgās pamatskolas (turpmāk – Skola) izglītojamo (turpmāk – skolēni) mācību snieguma vērtēšanas kārtību un organizāciju Skolā, nodrošinot skolēnu snieguma vērtēšanas kvalitāti atbilstoši normatīvo aktu prasībām.

2. Skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas mērķis ir:
2.1. veidot vienotu pieeju vērtēšanai kā integrētai izglītības procesa sastāvdaļai Skolā;
2.2. iegūt objektīvu un profesionālu skolēna kompetenču (zināšanu, prasmju, attieksmju) un paveiktā darba līmeņa konkrētā tēmā un laikā konkrētā mācību priekšmetā snieguma raksturojumu;
2.3. iegūt iespējami precīzu atgriezenisko saiti un informāciju, lai varētu uzlabot mācīšanu un mācīšanos.

3. Skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas uzdevumi:
3.1. iekļaujošais un izaugsmes princips;
3.2. sekmēt skolēnu atbildību par sasniedzamo rezultātu mācību procesā;
3.3. sniegt informāciju par mācīšanas kvalitāti un tās nepieciešamajiem uzlabojumiem;
3.4. veicināt regulāru atgriezenisko saiti par skolēnu sasniedzamajiem rezultātiem un mācīšanos;
3.5. izvērtēt katra skolēna mācību snieguma un izaugsmes dinamiku;
3.6. veicināt skolotāju, skolēnu un viņu likumisko pārstāvju (turpmāk – vecāki) sadarbību;
3.7. nodrošināt vērtējumu atspoguļošanu. 

4. Izglītības vērtēšanas pamatprincipus un kārtību, mācību sasniegumu vērtēšanas formas un metodiskos paņēmienus nosaka Ministru kabineta noteikumi.

5. Iekšējie noteikumi ir saistoši Skolas skolēniem un pedagogiem.

6. Mācību snieguma vērtēšanas veidus, to apjomu, skaitu, izpildes laiku un vērtēšanas kritērijus nosaka mācību priekšmeta skolotājs atbilstoši Vadlīnijām mācību snieguma vērtēšanai vispārējās izglītības iestādēs, ievērojot Skolas īstenoto izglītības programmu, attiecīgā mācību priekšmeta programmu un šos noteikumus.

7. Skola aktualizē informāciju par skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību Skolas tīmekļa vietnē vai citā skolēniem, skolotājiem un skolēnu vecākiem pieejamā veidā.

II. Mācību snieguma vērtēšanas plānošana
8. Mācību snieguma vērtēšanas pamatā ir sistēmiskuma princips.

9. Mācību snieguma vērtēšanas plānošana:
9.1. katras mācību semestra, gada un temata apguves sākumā mācību priekšmeta pedagogs plāno un iepazīstina skolēnus, kad un kādā veidā īstenos vērtēšanu;
9.2. vienā dienā klasei pārbaudes darbus drīkst plānot ne vairāk kā divos mācību priekšmetos;
9.3. pārbaudes darbu grafiks ir pieejams Skolas elektroniskajā skolvadības sistēmā “E-klase” (turpmāk – E-klase).

10. Efektīvas komunikācijas pamatprincipi E-klasē:
10.1. vērtējumi un uzvedības ieraksti skolēniem un vecākiem pieejami sadaļās «Dienasgrāmata» un «Sekmju izraksts»;
10.2. E-žurnālos ievadītie darba uzdevumi («Uzdots») pieejami dienasgrāmatā. Dienasgrāmata ir skolēna darba plāns, kurš pieejams arī vecākiem;
10.3. E-klases pasts – privāta sarakste ar skolēniem, vecākiem, kolēģiem;
10.4. skolas jaunumi – E-klases galvenajā lapā izvietoti paziņojumi, plāni, apraksti, cita informācija.

III. Vērtēšana, kas izceļ vērtīgāko

11. Veiksmīga mācīšanās nav iespējama bez vērtēšanas. Lai veiksmīgi apgūtu mācību vielu, pilnveidotos un attīstītos, ir nepieciešama vērtēšanas pieeja, kas fokusējas uz to, kas jau šobrīd izdodas un kas vēl jāpilnveido.

12. Vērtēšanas principi (https://www.skola2030.lv/vertesana) :
12.1. Vērtējums – atzīme parāda, cik lielā mērā ir apgūts sasniedzamais rezultāts (noteikta mācību viela), ko skolēns zina, prot, izprot dotajā brīdī katra mācīšanās posma noslēgumā;
12.2. Vērtēšana ir process, kurā, pateicoties atgriezeniskajai saitei, skolēns var pilnveidot apgūtas prasmes un uzlabot sniegumu, pirms atzīme ir izlikta. Atgriezeniskā saite liek skolēnam domāt, vingrinās un apgūt nepieciešamas zināšanas, lai uzlabotu savu sniegumu;

IV. Vērtēšanas terminu skaidrojošā vārdnīca

13. ATGRIEZENISKĀ SAITE:
13.1. Atbild uz jautājumiem:
· Kāds ir mērķis?
· Kur es esmu ceļā uz mērķi?
· Kas man jādara, lai mērķi sasniegtu?
13.2. atbalsta skolēnu mācību procesā un dot viņam iespēju uzlabot savu sniegumu, līdz sasniegts labākais iespējamais rezultāts;
13.3. ir sniegta īstajā laikā, konkrēta, izmantojama un cieņpilna;
13.4. ir iespēja vingrināties labāka mācību satura apgūšanai
13.5. ir vērsta uz mērķi, ir skaidra, iedarbīga, saņēmējam draudzīga, savlaicīga, nepārtraukta un saturīga.

14. DIAGNOSTICĒJOŠĀ VĒRTĒŠANA:
14.1. palīdz skolotājam izvērtēt skolēna mācīšanās stiprās un vājās puses un noskaidrot  nepieciešamo atbalstu, efektīvi plānojot turpmāko mācību procesu;
14.2. skolotājs doto vērtēšanu izmanto, kad tas ir nepieciešams.

15. FORMATĪVĀ VĒRTĒŠANA:
15.1.  ikdienas mācību procesa neatņemama sastāvdaļa ar mērķi uzlabot mācīšanos un mācīšanu (iepriekš nav jābrīdina); 
15.2. personalizēts un konkrēts atbalsts, lai skolēns uzlabotu mācīšanos, kamēr mācās, un patstāvīgi vērtētu savu sniegumu;
15.3. iekļauj rakstisku vai mutisku atgriezenisko saiti par skolēna tā brīža sniegumu pret plānotiem sasniedzamajiem rezultātiem. Palīdz skolēnam saprast, ko viņš jau zina un prot, bet ko vēl nē; 
15.4. tiek dokumentēts procentos - %, punktos un līmeņos;
15.5. nevar uzlabot, jo uzlabojumus demonstrēs nākamiem formatīvie darbi;
15.6. zināšanu un prasmju uzlabošanai ir ieteicams apmeklēt konsultācijas;
15.7. neietekmē summatīvo vērtējumu;
15.8. e-klases žurnālā iezīmējas kā neliels zils pasvītrojums zem datuma.

16. KOMPETENCE jeb LIETPRATĪBA:
16.1. spēja kompleksi lietot zināšanas, prasmes un paust attieksmes, risinot problēmas mainīgās reālās dzīves situācijās;
16.2. ietver zināšanas, prasmes un ieradumus, kas saistīti ar motivāciju un gribu.

17. MONITORINGS:
17.1. sistemātiska kopējo zināšanu un prasmju novērtēšana 3. un 6. klasē;
17.2. dati ir informatīvi, lai izmantotu pilnveidei metodiskajam atbalstam, mācību sistēmas novērtēšanai un uzlabošanai.

18. PRASME jeb mācēšana – spēju un īpašību kopums, kas veicina spēj veiksmīgi veikt noteiktu darbību, darbu vai amatu.

19. SUMMATĪVĀ VĒRTĒŠANA:
19.1. skolēna snieguma novērtēšana mācīšanās posma noslēgumā pret plānotajiem sasniedzamajiem rezultātiem mācīšanās posma noslēgumā (temata, gada vai posma). Parāda skolēna zināšanas, prasmes, izpratni pret sasniedzamo rezultātu konkrētajā brīdī;
19.2. atzīme katra temata noslēgumā parāda tikai to, cik labi ir apgūts mācību saturs;
19.3. vērtē skolēna sniegumu pēc konkrētiem kritērijiem pret sasniedzamo rezultātu (to, kas skolēnam jāiemācās), nesalīdzinot skolēnus savā starpā;
19.4. atzīme neiekļauj vērtējumu par skolēna uzcītību, uzvedību, mājasdarbu izpildi u. tml.
19.5. tiek vērtēts mācību procesā apgūtais, nesummējot un nevērtējot skolēna sniegumu un attieksmes ceļā uz to;
19.6. pārbaudes darbos proporcionāli skolotājs iekļauj dažādas sarežģītības pakāpes uzdevumus, tai skaitā augstākā līmeņa uzdevumus, lai pārbaudes darbā vienmēr būtu iespēja saņemt vērtējumu pilnā vērtējumu skalā;
19.7. summatīvās vērtēšanas formas ir dažādas:
· rakstiski
· mutiski
· praktiski
· kombinēti

19.8. 1. – 3. klasēm summatīvais vērtējums tiek izlikts STAP līmeņos atbilstoši vērtēšanas skalai ar procentiem vai precīziem snieguma līmeņa aprakstiem:
· S – sācis apgūt
· T – turpina apgūt
· A – apguvis
· P – apguvis padziļināti
· nv – nav vērtējuma – izmanto kā informāciju, ka summatīvais darbs nav veikts

	1.
	Snieguma līmenis
	Sācis apgūt (S)
	Turpina apgūt (T)
	Apguvis (A)
	Apguvis padziļināti (P)

	2.
	Balles
	1–2
	3–4
	5–6
	7–8
	9–10

	3.
	Apguves procenti
	0–20 %
	21–40 %
	41–66 %
	67–86 %
	87–100 %



	
	Kritērijs
	Sācis apgūt (S)
	Turpina apgūt (T)
	Apguvis (A)
	Apguvis padziļināti (P)



	1.
	Demonstrēto zināšanu, izpratnes, pamatprasmju mācību jomā, caurviju prasmju apjoms un kvalitāte
	skolēna sniegums (demonstrētās zināšanas, izpratne, pamatprasmes mācību jomā un caurviju prasmes) liecina, ka ir uzsākta plānotā sasniedzamā rezultāta apguve
	skolēna sniegums (demonstrētās zināšanas, izpratne, pamatprasmes mācību jomā un caurviju prasmes) liecina, ka plānotais sasniedzamais rezultāts sasniegts daļēji un tas nav noturīgs
	skolēna sniegums (demonstrētās zināšanas, izpratne, pamatprasmes mācību jomā un caurviju prasmes) liecina, ka plānotais sasniedzamais rezultāts sasniegts pilnībā un tas ir noturīgs
	skolēna sniegums (demonstrētās zināšanas, izpratne, pamatprasmes mācību jomā un caurviju prasmes) liecina, ka plānotais sasniedzamais rezultāts sasniegts padziļināti un tas ir noturīgs

	2.
	Atbalsta nepieciešamība
	skolēnam nepieciešams atbalsts un regulāri pedagoga apstiprinājumi uzdevuma izpildei
	skolēnam dažkārt nepieciešams pamudinājums, lai sekotu uzdevuma izpildei
	skolēns uzdevumu izpilda patstāvīgi
	skolēns uzdevumu izpilda patstāvīgi, spēj pamatot atbilstošās stratēģijas izvēli

	3.
	Spēja lietot apgūto tipveida vai nepazīstamā situācijā
	skolēns demonstrē sniegumu ar pedagoga atbalstu zināmā tipveida situācijā
	skolēns demonstrē sniegumu pārsvarā patstāvīgi tipveida situācijā, atsevišķā gadījumā – arī mazāk zināmā situācijā, ja nepieciešams, izmanto atbalsta materiālus
	skolēns demonstrē sniegumu gan zināmā tipveida situācijā, gan nepazīstamā situācijā
	skolēns demonstrē sniegumu zināmā tipveida situācijā, nepazīstamā situācijā un starpdisciplinārā situācijā



19.9. 4. – 9. klasei summatīvais vērtējums tiek izlikts 10 ballu skalā;
19.10. 14% no maksimāli iegūstamajiem punktiem atbilst 9 un 10 ballu aprakstam, 20% - 7 un 8 ballu aprakstam, 26% - 5 un 6 ballu aprakstam, 40% - 1, 2, 3 un 4 ballu aprakstam;
19.11. Lielākais punktu skaits tiek piešķirts būtiskajiem sasniedzamajiem rezultātiem un kritērijiem.

	1.
	Snieguma līmenis
	sācis apgūt
	turpina apgūt
	apguvis
	apguvis padziļināti

	2.
	Balles
	1–2
	3–4
	5–6
	7–8
	9–10

	3.
	Apguves procenti
	0–20 %
	21–40 %
	41–66 %
	67–86 %
	87–100 %

	4.
	Kritēriji 

	4.1.
	demonstrēto zināšanu, izpratnes, prasmju mācību jomā un caurviju prasmju apjoms un kvalitāte
	skolēns, demonstrējot sniegumu, izmanto vienu atbilstošu ideju vai prasmi situācijā, kurā ir šaurs disciplinārs/mācību jomas konteksts
	skolēns, demonstrējot sniegumu, izmanto vairākas savstarpēji nesaistītas idejas vai prasmes šaurā disciplinārā/mācību jomas kontekstā
	skolēns, demonstrējot sniegumu, kurā izmanto vairākas idejas vai prasmes, veido savstarpējas sakarības disciplinārā/mācību jomas kontekstā
	skolēns, demonstrējot sniegumu, kurā izmanto vairākas atbilstošas idejas vai prasmes no dažādām disciplīnām/mācību jomām, veido savstarpējas sakarības un vispārina

	4.2.
	atbalsta nepieciešamība
	skolēns, demonstrējot sniegumu, lieto doto vai jau zināmu paņēmienu ar pieejamo atbalstu
	skolēns, demonstrējot sniegumu, patstāvīgi lieto zināmu paņēmienu
	skolēns, demonstrējot sniegumu, izvēlas un patstāvīgi lieto atbilstošo paņēmienu vai pierakstu
	skolēns, demonstrējot sniegumu, izvēlas un patstāvīgi lieto atbilstošo paņēmienu un, ja nepieciešams, pielāgo to

	4.3.
	spēja lietot apgūto tipveida un nepazīstamā situācijā
	skolēns demonstrē sniegumu zināmā tipveida situācijā
	skolēns demonstrē sniegumu gan zināmā tipveida situācijā, gan mazāk zināmā situācijā
	skolēns demonstrē sniegumu gan zināmā tipveida situācijā, gan nepazīstamā situācijā
	skolēns demonstrē sniegumu gan zināmā tipveida situācijā, gan nepazīstamā, gan starpdisciplinārā situācijā



19.12. E-klases žurnālā summatīvais vērtējums iekrāsots zilā tonējumā;
19.13. ja skolēns nav piedalījies pārbaudes darbā, E-klasē ieraksta nv – nav vērtējuma.

20. SVĒRTAIS VĒRTĒJUMS – GALA ATZĪME:
20.1. netiek aprēķināta kā vidējais aritmētiskais no visām atzīmēm, bet piešķirot noteiktām atzīmēm lielāku nozīmi – svaru;
20.2. atzīmes svars ir saistīts ar temata apjomu vai pārbaudes darba kārtošanas laiku – lielāka nozīme tiek piešķirta vērtējumiem, kas iegūti salīdzinoši nesenā pagātnē;
20.3. jo apjomīgāks temats, jo lielāks vērtējuma (atzīmes) svars, izliekot gada vērtējumu.

21. Mājas darbi:
21.1. tiek uzdoti, lai skolēni patstāvīgi vingrinātos attiecīgā mācību satura apguvei;
21.2. vērtēti ar ieskaitīts/neieskaitīts (i, ni) – tikai kā informatīvs vērtējums;
21.3. nepildīts mājas darbs e-žurnālā tiek atzīmēts ar nv – nav vērtējuma.

22. Apzīmējumu “nav vērtējuma” (“nv”) lieto, ja:
22.1. skolēns nav piedalījies mācību stundā, kurā notiek pārbaudes darbs;
22.2. skolēns ir piedalījies mācību stundā, bet nav iesniedzis darbu;
22.3. skolēns atsakās veikt pārbaudes darbu;
22.4. pārbaudes darbs nav pildīts atbilstoši prasībām – nav rakstīts ar zilu vai melnu pildspalvu, ja ir izmantots zīmulis (to drīkst lietot tikai zīmējumos) vai korektors, ja izpildīts nesalasāmā vai grūti salasāmā rokrakstā, ja darba izpildes laikā tiek konstatēta neatļautu palīglīdzekļu izmantošana, ja darbs satur tematam neatbilstošu saturu, komentārus, uzrakstus, zīmējumus u.c.;
22.5. pārbaudes darba formas saturs vai izpildes forma neatbilst uzdotajam tematam, satur aizvainojošu, vulgāru, cilvēka cieņu aizskarošu u.tml. informāciju;
22.6. pārbaudes darbs nav veikts patstāvīgi (uzdevumi vai to daļas vairākiem skolēniem veikti vienveidīgi).

23. Skolēnam, lai saņemtu gala vērtējumu mācību priekšmetā, obligāti jāiegūst vērtējumi visos pedagoga noteiktajos pārbaudes darbos.

24. Ja skolēns ir ieguvis mācību priekšmetā apzīmējumu “nv” semestrī, skolēns attiecīgajā mācību priekšmetā saņem “nv” gadā.

V. Vērtējuma uzlabošana
25. Izņēmuma gadījumos, ja skolēns attaisnojošu iemeslu dēļ nav piedalījies pārbaudes darbā, pēc atgriešanās no prombūtnes skolēnam divu nedēļu laikā jāveic līdzvērtīgs darbs par tematā apgūtajiem sasniedzamajiem rezultātiem.

26. Ilgstošas prombūtnes (slimības) gadījumā skolotājs var piedāvāt individuālu plānu, pirms tam ieplānojot papildu nodarbības tematā plānoto zināšanu un prasmju apguvei.

27. Skolēnam mācīšanās, kļūdīšanās un uzlabojumu iespējas ir nodrošinātas mācību procesā ar pilnveidoto vērtēšanas pieeju.

28. Skolēnam ar speciālajām vajadzībām mācību gada laikā varēs uzlabot iegūto vērtējumu atbilstoši Valsts pamatizglītības standartā noteiktajam.

29. Konsultācijas ir paredzētas, lai grupā vai individuāli skolēnam varētu sniegt atbalstu par mācību procesā nesaprasto, neapgūto, kas tiek konstatēts pēc atgriezeniskās saites saņemšanas pret sasniedzamo rezultātu.

30. Konsultāciju nozīme:
30.1. skolēns saņem nepieciešamo atbalstu par neskaidrībām mācību procesā pirms pārbaudes  darba;
30.2. skolotājs ir pieejams atbalsta sniegšanai, lai skolēns pastāvīgi uzlabotu savu sniegumu;
30.3. vecākiem ir redzama brīžos šī situācija, kad formatīvais vērtējums pret konkrētiem sasniedzamajiem rezultātiem ir dokumentēts E-klasē; 
30.4. konsultāciju efektivitāti būtiski maina situācija, ja skolēns piesakās konsultācijām ar definētu mērķi, kāpēc nolēmis uz tām doties. Skolotājs var sagatavoties konsultācijām, domājot par skolēna individuālo gadījumu.

31. Ja skolēnam izšķiras gala vērtējums vienas balles robežās vai ja skolēns vēlas uzlabot vērtējumu, viņam ir papildu iespēja demonstrēt savu sniegumu mācību gada noslēgumā, kārtojot šim mērķim izstrādātu pārbaudes darbu par mācību gadā apgūto mācību saturu. 

32. Pārbaudes mācību gada noslēgumā nav obligāts.

33. Skolotājs rakstiska pārbaudes darba rezultātus analizē, pirms tam izsniedzot skolēniem izlaboto pārbaudes darbu. Pēc darba analīzes skolotājs savāc skolēnu pārbaudes darbu un uzglabāt līdz nākamā mācību gada sākumam.

34. Skolotājs atbilstoši Skolas noteiktajai kārtībai nodrošina iespēju skolēnam un viņa vecākiem individuāli iepazīties ar izvērtēto pārbaudes darbu (oriģinālu), tā vērtēšanas kritērijiem un iegūto rezultātu, ievērojot datu drošības un ierobežotas informācijas pieejamības principa normatīvu prasības.

35. Gala vērtējumu var apstrīdēt nedēļas laikā no tā izlikšanas. Apstrīdētā vērtējuma pārskatīšana notiek atbilstoši ārējo normatīvo aktu prasībām. 

VI. Skolēnu apbalvošana par mācību sasniegumiem

36. Mācību gada noslēgumā:
36.1. 1. – 3. klašu skolēni saņem Atzinības rakstu, ja:
· ir sasniedzis A un P apguves līmeni
· piedalās mācību olimpiādēs, konkursos, viktorīnās u.c.
· izrāda iniciatīvu mācību procesā un ārpusstundu pasākumos
· ievēro skolas Iekšējos kārtības noteikumus.

36.2. 4. – 9. klašu skolēni saņem Atzinības rakstu, ja: 
· visi gada vērtējumi ir ne zemāki par 7 ballēm, kā arī mācību priekšmetos, kuros vērtē aprakstoši visas prasmes ir pilnībā apgūtas
· piedalās mācību olimpiādēs, konkursos, viktorīnās u.c.
· izrāda iniciatīvu mācību procesā un ārpusstundu pasākumos
· ievēro skolas Iekšējos kārtības noteikumus

36.3. Skolēni saņem Goda rakstu par izciliem mācību sasniegumiem, ja visi semestra vērtējumi ir ne zemāki par 8 ballēm.

VII. Atbildība skolēna motivēšanā

37. Pamatfaktors, kas motivē skolēnus mācīties ir:
37.1. skolēna izpratne par to, kāpēc viņš to dara;
37.2. skolēna interese par konkrēto tēmu;
37.3. vide un klases klimats;
37.4. vecāku attieksme pret izglītību.

38. Svarīgi, lai skolēni paši vairāk darītu un iesaistītos, trenējoties strādāt patstāvīgi, rūpējoties par savu darba vietu, mācību līdzekļiem, sekojot darba izpildei un protot lūgt palīdzību.

39. Aizsargājot autortiesības un novēršot plaģiātisma faktorus, t.sk. Mākslīgo intelektu un norakstīšanu no klasesbiedriem, skolēniem ir jābūt informētiem par tiesību normu pārkāpumu un pieņemtajiem mēriem: 5 (pieci) darba dienu laikā darbs ir jāpārstrādā, pretējā gadījumā ir nepietiekams vērtējums. 

VIII. Noslēguma jautājumi

40. Skolotājiem ir deleģētas tiesības, kā atsevišķi vērtēt skolēna uzvedību, samazinot par 10% formatīvo vērtējumu, par to attiecīgi informējot skolēnu un viņa vecākus.

41. Grozījumus un papildinājumus noteikumos var ierosināt Skolas darbinieki, Pedagoģiskā padome, Skolas padome, direktors, un skolas dibinātājs.

42. Grozījumus un papildinājumus noteikumos apstiprina direktors pēc izmaiņām ārējos normatīvajos aktos.

43. Visas ieinteresētās mērķgrupas  ar noteikumiem var iepazīties:
43.1. Skolas mācību daļas kabinetā un Skolotāju istabā;
43.2. Skolas mājas lapā;
43.3. Skolas vecāku kopsapulcē.
43.4. E-klasē.

44. Atzīt par spēku zaudējušu 21.08.2020. iekšējos noteikumus Nr. VSKR-20-6-nts “Grozījumi Rīgas 1. Kristīgās pamatskolas skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas kārtība”.

45. Skolēnu mācību snieguma vērtēšanas kārtība stājas spēkā ar 2024. gada 14. oktobri.


Direktore											I. Gaile
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