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1. VISPARIGS SKOLAS RAKSTUROJUMS

1.1. Vesture

Rigas Kristiga vidusskola (turpmak — skola) ir pasvaldibas dibinata un Rigas
domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta paklautiba esosa vispargjas izglitibas
iestade, kura izglitibas misiju isteno, macibu procesa iemiesojot kristigas &tikas
visparcilvéciskas vertibas. Skola ir starpkonfesionala. Skolas darbibas mérkis ir veidot
kristigi humanaja pasaules uzskata balstitu izglitibas vidi, organizét un Tistenot
izglitibas procesu, kas nodroSina valsts pamatizglitibas un valsts vispargjas vid&jas
izglitibas standartos noteikto meérku sasniegSanu, ka ari sadarbiba ar citu skolu
kristigas macibas skolotajiem izstradat kristigas macibas metodiskos materialus,
macibu gramatas, uzdevumu krajumus un veikt izglitojosi informativo darbu kristigaja
izglitiba.

Kadastra Nr. 01000370165, kopgja platiba 2957 m? kas Rigas pilsétas
zemesgramata registréts uz Rigas pilsétas pasvaldibas varda, tiek nodots — parpemts
Rigas Kristigas vidusskolas lietoSana un apsaimniekosana (23.04.2008.)

Kopéja skolas apdzivojama platiba: | 1602,8 m*
No tas: kabinetu platiba | 333 m’
Macibu telpu platiba | 305,1 m*
Zeme zem &kam | 581,6 m

Skolas dibinatajs: Rigas dome

Juridiska adrese: A. Deglava iela 3, Riga, LV-1009
Skolas tips: vidusskola

Izglitibas programmu apguvé izmantota valoda: latvieSu
Direktore: Iveta Gaile

Skolas €ka ir viet€jas nozimes arhitektiras piemineklis, kuras pamatakmens
likts 1904.gada. Ta ir viena no R. Smélinga neogotiskaja stila celtajam skolam Riga,
un gadu gaita ta vairakkart mainijusi nosaukumu:

1. Skola savu darbibu uzsak tikai 1909. gada ka pils€tas 15. latvieSu pamatskola.

Skolas direktors ir Jekabs, Mikela déls, Ozolins;

2. I Pasaules kara gados — Rumpmuizas skola;

3. 30. gadu beigas skola saucas A. Deglava latvieSu pamatskola;

4. Péc II pasaules kara ta ir 15. septingadiga, astongadiga, devingadiga skola.
1928. gada direktors ir MartinsS Kriize, bet 1935. gada Péteris Bergs. 1938. gada
par direktoru klust Aleksandrs Salins;

. 20. gadsimta 80-to gadu beigas skola tiek likvideta ka macibu iestade;

6. 1991. gada 28. septembr1 skolas izdemolétajas telpas tiek nodibinata Rigas 1.
kristiga skola, kura 2000. gada klust par Rigas Kristigo gimnaziju. Skolas
direktore ir Vera Volgemute, kas skolu vada desmit gadus;

7. 2002. gada 2. julija gimnazija partop par Rigas Kristigo vidusskolu no 1. — 12.
klasei, kura tiek realizétas Vispargjas videjas un Pamatizglitibas programmas ar
obligato kristigas macibas stundu ned€la. Skolas direktore ir Inga Dunke;
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1998. gada uzsakta skolas béninu stava izbiive, kura pabeigta 2003. gada.

2003. gada tiek dibinata skolas struktiirvieniba — Briva laika centrs ,,Jota”, kas
piesaista b&rnus un jaunieSus ne tikai no skolas un kristigam draudzém, bet ari citu
izglitibas iestazu izglitojamos, un mikrorajona jaunieSus, piedavajot plaSu un
daudzveidigu intereSu un briva laika lietderigas pavadiSanas programmu.

Skolai ir sava simbolika, karogs, himna (O. VacieSa dzeja un Z. Muktupavela
miizika), Zimogi ar papildinata maza valsts gerbona un Rigas pilsétas maza gerbona
attelu un skolas pilnu nosaukumu, ka arT noteikta parauga veidlapas. Skola saskana ar
normativajiem aktiem izmanto valsts simboliku.

Kops 1998. gada skolai ir sava kristiga avizite ,,Jota”, kurai iznacis jau 284.
numurs. Skola darbojas Skolas padome un Skolénu dome. Rigas Kristiga vidusskola ir
Starptautiskas kristigo skolu asociacijas (ACSU) biedre.

2017. gada 29. septembr1 skola nosvin gramatas “Skolas hronika” atverSanas
svetkus. Gramata ir apkopota skolas 113 gadu pastaveésanas vesture.

1.2.Izglitojamo skaits

Skola atrodas Riga — Latgales priekSpilséta, Grizinkalna rajona. Skola macas
izglitojamie no mikrorajona, citam Rigas priekSpilsétam, ka arl no citam Latvijas
pasvaldibam (Stopinu, Kekavas, Salaspils, Limbazu u.c.).

Izglitojamo skaits (macibu gada beigas) 199 izglitojamie. Sakumskolas
izglitojamo skaits (macibu gada beigas) ir 84 izglitojamie. Pamatskolas izglitojamo
skaits (macibu gada beigas) ir 115 izglitojamie.

Vidusskolas 10. — 12. klasg izglitojamie netiek uznemti, jo mainas skolas tips
no visparizglitojosas vidusskolas uz visparizglitojoSu pamatskolu.

Briva laika centra ,,Jota” apmekletaju skaits kalendara gada (apmé&ram no 40
Rigas skolam):
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1.3. Socialas vides 1ss raksturojums

Skolai ir estétiski un gaumigi iekartota fiziska vide, kura katru gadu tiek
uzlabota un pilnveidota.

Skolas mikrorajona socialajai videi ir raksturigs sociali nelabvéligo un nepilno,
ka arT materiali maznodroSinato gimenu Tipatsvars. lepriecina fakts, ka notiek
pakapeniska socialas vides pozitivas izmainas, ko nosaka gan skolas un Briva laika
centra “Jota” plaSa darbiba, gan salidzinoSi tuvu skolas teritorijai esoSas kristigo
baznicu draudzes aktivitates, gan pasvaldibas iegulditais darbs Griznkalna un tuvejas
apkartnes mikroklimata uzlabosana. Vairaku draudzu loceklu gimenes veido art skolas
saimes “pozitivo kodolu” un ir labs atbalsts dazadu skolas dzives procesu un ideju
realizacija un norise.

Veicot izglitojamo gimenu sociala sastava aptaujas, tas analizes rezultata tika
noskaidrots, ka skola macas bérni gan no pilnam, gan nepilnam gimeném. Ir gimenes,
kuras viens no vecakiem strada algotu darbu arpus Latvijas, ir tadas, kuras viens no
vecakiem ir bezdarbnieks. Skola ir vairakas daudzbérnu gimenes, izglitojamie bareni,
kuri atrodas aizbildnieciba. Skola tiek integréti bérni ar ipasam vajadzibam.

1.4. IntereSu izglitiba un briva laika pavadiSana

Skolas izglitojamajiem ir iesp&ja attistit savas sp€jas intereSu izglitibas
programmas. Nodarbibas notiek péc stundam. Skola piedava dazadas intereSu
1zglitibas programmas:

1. — 2. klases tautas dejas

3. — 4. klases tautas dejas

Bibeles pulcins

Koriggjosa vingroSana

Vizualas makslas pulcins

Personibas praktiskas pilnveides (P3) pulcins

1.— 4. klasu koris

5.—9. klasu koris ,,Tikai kopa!”

Vides pulcin$

Rokdarbu pulcins

Sporta pulcins (dazadas sporta spéles)
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Skola ir iekartota skolas v@stures muzeja vitrina. Ir specialas vitrinas ar
izglitojamo nopelnitam medalam un kausiem dazadas skat€s, konkursos un sacensibas.
Kops 2015./2016. macibu gada skola nodibinata jauna tradicija: macibu gada
nosleguma koncerts sadarbiba ar kadu no Latvija pazistamiem miizikiem un/vai
izpilditaju sastaviem, kas tiek veltits skolas izcilakajiem izglitojamiem un vinu
gimeném, lai suminatu vinu sasniegumus macibas, sporta un radosajas aktivitates:

2018. gada — ar Ainaru Virgu un grupas ,,Livi” solistu Jani Bukeli jeb Buku. St
sadarbiba turpinajas Iidz pat 2018. gada noslégumam — tika muzic€ts Livfestivala
Liepaja, tad Stren€os un grupas ,,Livi” Ziemassvetku koncerta VEF kultiras pili.

¢2019. gada — Latvijas Zemessardzes piit€ju ansambli Anda Karela vadiba.
Skolas tradicionalajos koncertos sadarbiba ir ar Kristini Somasi, Loretu Medni, Stigu
orkestri ,,B-sharp” Artara Gaila vadiba, jauktajiem koriem ,,Kamarde” (dirigente Dace
Liepa) un ,,.Dzine” (dirigents Aivars Gailis), ka arT ar Strencu mizikas skolas kori,
vokalo ansambli (Inese Niklavica), piitéju orkestri (dirigents Janis Jansons) un Svétes
pamatskolas vokalo ansambli (vaditaja Daiga Gorbunova), ka ar1 ar dazadiem Latvijas
Zemessardzes puteéju ansambliem — saksafonu kvartetu, metalptiSamo instrumentu
kvintetu u.c. Instrumentalo pavadijumu nemainigi spélé skolas lieldraugi -
bundzinieks Ilvars Manfelds, taustininstrumentalisti Ritvars Garoza un Gundars
Dzenovskis, bet basu — Skolas padomes vaditajs Edgars Galzons, kur§ ir arT koncertu
ideju generators, lidzorganizétajs, reklamas dizaina veidotajs un producents.

1.5. Skolas tradicijas
Skolas kolektivs lielu uzmanibu pievers tam, lai veidotu atpazistamibu, pozitivu
attiecksmi pret skolu, celtu skolas prestizu gan izglitojamiem, gan vecakiem, gan
sabiedribai kopuma.
Skolas telu veido arT dazadie pasakumi un aktivitates:
e Zinibu diena
e Skolas dzimSanas dienas ikgadgjie pasakumi — Pagalma svétki
e Plaujas svétki — Labdariba akcija Sv. Pavila baznicas Zupas virtuvei
Skolotaju diena
Karjeras nedéla

e Reformacijas diena

e Neparasta nedéla

e Latvijas Valsts svétku nedéla jeb Patriotiska nedéla

e Ziemassvétku labdaribas tirdzins un labdaribas pasakumi — davanina SAC
centru iedzivotajiem, drébju, rotallietu ziedoSana PII Nr. 146 bérniem

e Ziemassvetku koncerts “.svéti savu tuvako” veltits SAC “Ezerkrasti”,
“Gailezers” un Juglas neredzigo pansionata iemitniekiem

e Ziemassvetku sadziedaSanas, noslédzot katra macibu gada 1. semestri

e “Draudzigais aicinajums” ar mérki papildinat skolas bibliotekas fondu

e 1991. gada barikazu aizstavju atceres diena

e Projektu nedéla

e Svéta Valentina dienas balle

Skolas florbola un basketbola sacensibas
Bibeles integrativas t€mas caurvija macibu procesa
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Klusa nedéla ar dazadu konfesiju macitaju piedaliSanos
Kristus Augsamcelsanas svetki

Bibeles svétki — cikla noslégums Latvijas skolam
Sporta dienas pavasari un rudent

PiedaliSanas Lielaja Talka
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Gimenes dienas pasakumi

Balta galdauta svetki

Lielkoncerts ar Latvija pazistamu miiziku piedaliSanos
Peédgjais zvans

Zalumballe

Klases ekskursijas

Vecaku kopsapulces

2. SKOLAS DARBIBAS PAMATMERKI

2.1. Skolas filozofija

Skolas macibu process tiek realizéts lidzigi ka Latvijas visparizglitojosas
skolas, bet tas unikalitate ir faktora, ka sava darbiba skola ievéro kristigos dzives
pamatprincipus un vértibas. Kristigais pasaules uzskats par apkartgjam lietam, to
izvertegjums Dieva patiesibas gaisma, sevis pilnveidoSana par istiem un godigiem
valsts pilsoniem, kas sava ikdienas dzivé realizé augstos kristigas dzives idealus,
pietuvojoties sevis izzinasanai caur Kristus redz&juma prizmu — tas ir faktors, kas dara
skolu 1pasu un taja pasa laika uzliek milzigu atbildibas un pienakuma nastu. Rigas
Kristigas vidusskolas misija un mérkis ir veselas un stipras personibas izaugsme un
Latvijas kristigas izglitibas koordinéSana, organizé€Sana, pilnveidoSana un
popularizéSana valstt un arpus Latvijas robezam, ka ar1 skolas mikrorajona klimata
uzlaboSana un izglitoSana.

2.2. Skolas vizija

Misu skola ir brivu, radoSu un atbildigu personibu audzinoSa kristiga
visparizglitojoSa vidusskola ar demokratisku vidi, teicama Iimena, prasmju un
kompetencu bezmaksas izglitibas apguvi.

2.3. Skolas merki
- saglabat pasvaldibas dibinatu kristigo skolu ka unikalu paradibu Latvijas izglitibas
sistetma
- 1ieviest un apzinati akcentet skolas attistibas diversifikacijas virzienu: zinaSanas un
prakse
- aktualiz€t induktivo izglitibu — audzinosaja (vertibizglitibas) procesa.

2.4. Taktiskie merki
- kompetenc@s balstita macibu satura ievieSana un realizacija
- 1zglitibas procesa un satura pilnveidoSana un efektivizéSana, celot izglitibas kvalitati
un konkur€tsp&jibu, radot tadu izglitibas vidi, kas respekté izglitojamo
individualitati un sabiedribas vajadzibas — briva personiba un atbildigs pilsonis
7



- nodro$inat skolas darba rezultatu kvalitati, veicinot izglitojamo — pedagogu —
vecaku un apkart&jas sabiedribas sadarbibu visos [imenos

- sadarbiba ar citu kristigo skolu un augstskolu macibu spékiem izstradat macibu
lidzeklus, ka arT apkopot metodiskos materialus religiskas izglitibas joma.

2.5. Istenojamas izglitibas programmas

2018./2019. macibu gada skola tika istenota Pamatizglitibas programma,
programmas kods 21011111. Skola akreditéta uz seSiem gadiem, lidz 2024. gada 13.
maijam.

2.6. Darbinieku sastavs.
2018./2019. macibu gada skola stradaja 36 pedagogiskie darbinieki, no kuriem
25 pedagogi, skolas masa un vel ir 17 saimnieciskd personala darbinieki. Skolas
vadibu nodro$ina direktors un Cetri direktora vietnieki izglitibas joma. Pedagogisko
darbinieku izglitiba pilniba atbilst normativajos tiesibu aktos noteiktajam prasibam.
W Videja profesionala izgltiba
W Macas augstskola
B 1. limena augstaka izglitiba
M 2. limena augstaka izglitiba (bakalaurs) (specialitate)
Divas augstakas kvalifikacijas
Vairak ka divas augstakas kvalifikacijas

4 pedagogi studeé augstskola, 3 pedagogiem ir 1. [imena augstaka izglitiba, 11
pedagogiem ir 2. [imena augstaka izglitiba (bakalaurs, specialitate), 4 pedagogiem ir 2
augstakas kvalifikacijas un 4 pedagogiem ir varak neka divas augstakas kvalifikacijas.



M Ir magistra grads M Ir vairaki gradi © Nav gradu
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11 pedagogiem ir magistra gradi un 1 pedagogam ir 2 magistra gradi.

Pedagogi ir aktivi, regulari pilnveido savas kompetences dazados piedavatajos
kursos:

- pedagoga visparéjo kompetencu modult
- izglitibas satura un didaktikas moduli

- izglitibas procesa vadibas moduli

- pedagoga pieredzes moduli.

Vispargjas izglitibas, tai skaita profesionalas ievirzes, ka ar1 intereSu izglitibas
pedagogam ir tiesibas savu profesionalo kompetenci pilnveidot dazadas A vai B
programmas. So programmu apguvi apliecino$u dokumentu kopijas, uzradot
originalus, pedagogs iesniedz skola, kura tas veic pedagogisko darbibu. Skola
informaciju par pedagoga profesionalas kompetences pilnveidi registré Valsts
izglitibas informacijas sistémas datubaze.

2.7. Skolas budZeta nodrosSinajums

Skola tiek finans€ta no valsts un Rigas pils€tas paSvaldibas budzeta. Finansu
lidzekli tiek izmantoti skolas vajadzibam saskana ar normativajos aktos noteikto
kartibu, un to aprite un uzskaite ir centraliz€ta. Budzets tiek savlaicigi planots,
pieskirts skolas nepiecieSamajam vajadzibam. Izlietojums ir racionals un efektivs.
Iesp€ju robezas ir pilnveidota un modernizéta dabaszinatnu kabinetu materiala baze.
Skolai ir vecaku nodibinajums ,,Atklatais sabiedriskais fonds ,,JOTA””, kura
brivpratigi var ziedot finanSu lidzeklus skolas materialas bazes uzlaboSanai.
Nodibinajumam ir sabiedriska labuma guvéja statuss. Aktivi skolas atbalsta iesaistas
sadraudzibas evangglisko skolu centrs Kemnica (Vacija).

3. 2018./2019. MACIBU GADA PRIORITATES, KONKRETI
REZULTATI UN STIPRAS PUSES PA PAMATJOMAM

2018./2019. macibu gada Kristigi integrejosa téma:
,Parpilniba Dieva jeb ZELASTIBA”



2018./2019. macibu gada prioritates:
1. Kompetencu pieeja balstita macibu satura ievieSana
2. Latvijas Valsts 100. gadadienas t€mas caurvija skolas dzive
3. Jegpilna un mérktieciga IKT piedavato iesp&ju izmantosana macibu procesa
4. Skolas personalresursu sistematiska apzinasana/parkvalificéSana kompetences
balstita macibu satura uzsaksanai un izglitojamo vecaku iesaistiSana

1. pamatjoma

MACIBU SATURS

Prioritate | Kompetencu pieeja balstita macibu satura ievieSana
_ . .| Veicinat izglitojamo maciSanas prasmju pilnveidoSanu un macibu
Merkis . vy _ .
| satura saiknes nodroS§inaSana ar realo dzivi
1. Lekcijas — diskusijas skolas jaunieSiem par dzives prasmju un
gimenes vertibu stiprinasanu — 8. un 9. klasém
2. Uzlabotas macibu procesa norises metodes un lidzekli, kas
vairak sasaistiti ar realo dzivi visos macibu priekSmetos,
iesaistot izglitojamos aktivi lidzdarboties macibu stundas
3. KompetenCu pieejas balstita macibu satura ievieSana norit
meérktiecigi, 1€ni, pakapeniski, projektveidigi un jégpilni
4. Aktivizeta izglitojamo daliba arpus stundu darba — izglitojamo
darbosanas Skolénu domé, interesu izglitibas pulcinos un BLC
,Jota”, organizgjot, vadot dazadus skolas pasakumus un
piedaloties tajos, pilnveidojot izglitojamo prasmes, kuras
Sasniegtais nepiecieSamas realaja dzive

5. Pielietojot kompetencu pieejas metodes macibu procesa,
nedaudz ir uzlabojusies izglitojamo prasme stradat patstavigi, ir
pieaugusi izglitojamo iniciativa

6. Reizi pusgada izglitojamie prezenté savu patstavigo darbu
macibu priekSmetu stundas, ka arT demonstré savas
prezent€Sanas prasmes pirmdienas péc dievkalpojuma par dalibu
dazados projektos, pasakumos, projektu ned€la u. tml.

7. Pedagogu iedvesmoti izglitojamie macibu procesa peéc savas
pieredzes un sp€jam izmanto gan pratu, gan emocijas, gan
kermeni — dinamiskas pauzes

Stipras puses

- Skolas Tstenota licencéta un akreditéta izglitibas programma

- Izstradatas macibu priekSmetu programmas, macibu priekSmetu
satura  tematiskie plani atbilstoSi  licenc€tajam  izglitibas
programmam

- Skolotaji sekmigi sadarbojas ar skolas Atbalsta personala
specialistiem, izmanto vinu ieteikumus un sniegtas konsultacijas

- Macibu programmas ir nodroSinatas ar atbilstoSu macibu
literatiiru un citiem macibu lidzekliem

- Macibu procesa realiz€ta godpratiga, laba, atbildiga un krietna
Latvijas pilsona audzinaSanas programma

- Veselibu veicinoSas un draudzigas skolas politikas istenoSana
macibu procesa
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2. pamatjoma

MACISANA UN MACISANAS

Prioritate

Latvijas Valsts 100. gadadienas témas caurvija skolas dzive

Meérkis

Latvijas simtgades notikumu un latviska identitates stiprinaSana ka
vadmotivs skolas dzivé

Sasniegtais

1. Visi skolas organizétie pasakumi (gan tradicionalie, gan
projektveidigie) ir notikusi ar Latvijas simtgades t€mas caurviju

2. Atzimgjot visus Valsts svetkus, organizgjot atceres dienas un
pieminas brizus, visa macibu gada garuma veidotas un
demonstrétas prezentacijas par dazadiem Latvijas pastaveSanas
vesturiskajiem notikumiem gan dievkalpojumos, gan dazados
pasakumos, gan klases stundas

3. Izveidota brivdabas izstade ,Lielvardes josta”, att€lojot
ornamenta savus dzimsanas datumus

4. Macibu priekSmetu stundas ieklauti patriotiski celsmigie un
izzinoSie materiali par Latvijas ve@sturi, tas vietu un nozimi
Eiropas Savienibas konteksta

5. Klases stundu tematiskajos planos aktualizéti patriotisma
veicino$ie pasakumi — montazas, pargajieni u.tml.

6. Bibeles integrativa téma ,Parpilniba Dieva jeb Zz€lastiba” ir
sasaistita ar Latvijas simtgadi visa macibu gada garuma

7. Lieliski noorganizéts un novadits koncerts ,,Zalumballe” ar
skolas vecaku un LR Zemessardzes putéju orkestra grupas
dalibu, lai iepazistinatu izglitojamos ar latviskam tradicijam,
veicinatu vinos patriotisma jiitas un piederibu Latvijai

Stipras puses

- Macibu darba labie rezultati

- Izglitojamo iesaiste argumenttas un kvalitativas diskusijas,
nemot véra vinu viedoklus

- IKT ievieSana macibu procesa

- Izglitojamo grupu darbs un individualas nodarbibas

- Izglitojamo aktiva iesaistiSanas dazadu ar macibu procesu saistito
konkursu, macibu priekSmetu olimpiazu, viktorinu, radoSo
aktivitasu noris€ un organizé$ana

- Lietderigas un izglitojoSas macibu priekSmetu dienas

- Regulara un laiciga izglitojamo un vinu vecaku iepazistinasana ar
macibu sasniegumiem un to dinamiku

- Informacijas apmaina ar vecakiem par skolas darbu un
izglitojamo sasniegumiem

3. pamatjoma

IZGLITOJAMO SASNIEGUMI

Sasniegtais

1. Ir uzlabojusies macibu sasniegumu dinamika (skatit dotaja e-
adresg)
https://app.powerbi.com/view?

r=eyJrljoiODRKNDQ20OTAtODJmYSO00NjgSLWI40OGMtZmMSN
GUwWY TcxOW VkIiwidCI6ImY wNGEwOGNKLTVhNDMINDMx

0C05Yzgyl TIkZDFiYmNkOTM3Y SIsImMiOjh9
2. Klasu sekmiba:
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiODRkNDQ2OTAtODJmYS00Njg5LWI4OGMtZmM5NGUwYTcxOWVkIiwidCI6ImYwNGEwOGNkLTVhNDMtNDMxOC05YzgyLTlkZDFiYmNkOTM3YSIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiODRkNDQ2OTAtODJmYS00Njg5LWI4OGMtZmM5NGUwYTcxOWVkIiwidCI6ImYwNGEwOGNkLTVhNDMtNDMxOC05YzgyLTlkZDFiYmNkOTM3YSIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiODRkNDQ2OTAtODJmYS00Njg5LWI4OGMtZmM5NGUwYTcxOWVkIiwidCI6ImYwNGEwOGNkLTVhNDMtNDMxOC05YzgyLTlkZDFiYmNkOTM3YSIsImMiOjh9

2.1. sakumskola ir 100% sekmiga
2.2. no 80% Iidz 100% izglitojamo ir sekmigi 5., 8. un 9.
klases
2.3. no 50% lidz 80% izglitojamo ir sekmigi 7. klase
3. 5. — 9. klasés 90% un vairak izglitojamo sekmigi apguvusi 13
macibu priekSmetus — anglu valoda, vizuala maksla, sports, socialas
zinibas, miizika, kristigd maciba, pasaules vésture, Latvijas vesture,
kimija, biologija, majturiba un tehnologijas (meiteném) un latviesu
valoda un literattra
4. Macibu priekSmetu Matematika (5. — 9. klasés) 70% - 80%
izglitojamo apguvusi sekmigi
5. legttas godalgotas vietas, pateicibas un atzinibas raksti
olimpiades un konkursos:
5.1. matematikas konkursa MMC Meridian:
- 2. vieta
- divas 3. vietas
- 5. vieta
- divi atzinibas raksti
5.2. Rigas 40. vidusskolas 2. atklataja matematikas konkursa:
- 2. vieta
5.3. 28. Bibeles olimpiadeé:
- 3. vieta
- divi Atzinibas raksti
5.4. Starpskolu florbola sacensibds meiten€m 2. vieta Rigas
pilséta
5.5. konkursa ,, Pieskati uguni” 4. klas€m — 5. vieta
5.6. daliba konkursos:
- Bibeles svétkos (93 izglitojamie)
- zurnala Ilustréta Junioriem konkurss ,, Ziemas
piedzivojums” (12 izglitojamie)
- Konkurss ,, Mans Raina dzejolis” (7 izglitojamie)
- Labo darbu festivals (3 izglitojamie)
- konkurss ,, Mana skaista zeme” (5 izglitojamie)
- Putras programma — 1. — 3. klasu izglitojamie
- Ndc darza ciemoties — vides pulcina konkurss

6. Veiksmigi norit&jusas skolas olimpiades macibu prickSmetos:

- kimija

- anglu valoda (pamatskola)

- matematika (sakumskola)

- latvieSu valoda un literatiira (pamatskola)

Stipras puses

- Pilnveidota izglitojamo sasniegumu analizes sistéma
- Jegpilni tiek veikta wvalsts parbaudes darbu un sekmju

meérktieciga analize

- Attistitas izglitojamo prasmes paSveért€juma un ta nozimes

apzinasana macibu procesa

- Lielakajai dalai izglitojamo vertejumi ikdienas darba ir

pietickama un optimala limeni
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4. pamatjoma

ATBALSTS IZGLITOJAMAJIEM

Prioritate

Jégpilna un mérktieciga IKT piedavato iespéju izmantoSana
macibu procesa

Merkis

Izglitojamo patstavigo prasmju attistiSana darba ar informacijas
avotiem

Sasniegtais

1. Datorklases iesp&€jas macibu procesa izmanto sakumskola un
pamatskola ar1 citos macibu priekSmetos, piem., latvieSu valoda,
kristigaja maciba, miizika u.c.

2. 87% jeb 13 no 15 klaSu telpam ir aprikotas ar projektoriem,
ekraniem, interaktivajam tafelém, lidz ar to visos macibu
priekSmetos, ka ar1 BLC ,,Jota” pedagogu darba ir pieaugusi IKT
izmanto$ana — 13 no 25 sava pedagogiskaja darbiba izmanto
ikdiena, bet 12 pedagogi to dara, dazadojot savu pedagogisko
darbibu, iesp&ju robezas (dati no skolotaju pasSvertéjumiem)

IKT izmantoSana pedagogiskaja darbiba

Izglitibas iestadé pieejamas IKT neizmanto 0

lespé&ju gadijuma lieto IKT ) 1
MW Pedagogu skaits

IKT ir neatnemama pedagogiska darba sastavdala m

0 2 4 6 8 10 12 1

3. Ikdienas macibu procesa tiek izmantotas tadas interneta
platformas ka uzdevumi.lv, letonika.lv, soma.lv, google.lv u.c.

Stipras puses

1. IKT izmantoSana macibu procesa:

- Ir pilnveidotas izglitojamo prasmes IKT piedavatas iespéjas
izmantot macibu vielas apguveé un nostiprinasana

- Aiz vien vairak izglitojamo izmanto skolas piedavato iesp&ju
padzilinata wuzdevumi.lv piedavajumu, gatavojoties macibu
stundam un pildot majas darbus

- Dazadu projektu nosléguma prezentacijas tiek demonstréti
augstas IKT kvalitates paraugi

- Notiek pastiprinats darbs pie mobilo iericu nelietderigas
izmantoSanas macibu dienas laika (ierobezots mobilo telefonu
lietojums macibu stundu partraukumos, mobilo novietnu kasites
macibu kabinetos u.c.)

- Pastiprinati IKT izmanto intereSu izglitibas nodarbibas,
demonstrgjot jégpilnu, interesantu un saturiski bagatu to
lietoSanas iespeju

2. Atbalsts izglitojamiem citas jomas:
- Skola tiek veikts izskaidroSanas darbs un instrué€Sana gan celu
satiksmes noteikumos, gan elektrodro§iba un ugunsdro§iba, gan
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par ricibu nestandarta un ekstremalas situacijas, ka ar1 socialajos
tiklos

- Izglitojamajiem tiek sniegts atbalsts personibas apzinasana un
pilnveidoSana, komunikativajas dzives prasmés un ikdienas
saskarsmé

- Regulari organizeti pasakumi atkaribu profilaksei

- Visa macibu gada laika izglitojamie tiek mérktiecigi izglitoti par
iek$€jas kartibas noteikumiem un citiem normativajiem aktiem

- Briva laika lietderigas pavadiSanas programmas istenoSana, Briva
laika centra “Jota” darbiba

- Pagarinatas dienas grupu kvalitativa darbiba

- Skola ir karjeras konsultants

- Draudzigas un veselibu veicinoSas skolas politikas 1stenosana

- Skola popularizé veseligu dzivesveidu, uzturu un organizé
veselibu veicinoSus pasakumus. Ieguvusi veselibas veicino$as un
draudzigas skolas statusu

- Regulara sadarbiba ar izglitojamo un vinu gimenu iesaistiSanu
gan labdaribas akcijas, gan skolas attistibas planoSana,
sabiedriskajas aktivitate€s un izglitojamo sekmju un atbalsta
organizéSana. Ir ieviesta goda nominacija “Goda gimene”, kura
tiek pasniegta macibu gada nosleguma Olimpiesu pécpusdiena,
kad tiek aicinati visi skolas izcilnieki un vinu gimenes

- Notiek Rigas pasvaldibas policijas deztiras

- Lieliska sadarbiba ar Valsts policijas Latgales priekspilsétas
nepilngadigo lietu specialistiem

5. pamatjoma

SKOLAS VIDE

Sasniegtais

1. Istenota draudzigas un veselibu veicinoSas skolas politika
2. Skolas gaisotnes uzlaboSana un mobinga novérSanas procesa
iesaistita Valsts un Pasvaldibas policijas un citu kompetento
institiiciju specialisti, visam klasém ir novaditas preventiva
rakstura lekcijas un interaktivas nodarbibas par t€mam:
- Sarga sevi un savas mantas
- Vardarbiba skola
- Kas Tevi sarga? (par noteikumiem un likumiem)
- Mobings
- Mans drosais gaj¢ja cels
- Tiesibas un pienakumi
- Administrativa atbildiba
- Kriminalatbildiba
- Velosipedisti
3. Pilnveidota pedagogu, klases audzinataju sadarbiba ar skolas
Atbalsta personala specialistiem, iesaistot vinus armT macibu
procesa, piem., klases stundas, pagarinatas dienas darba grupu
nodarbibas u.c.
4. Skola ir programmu Skolas auglis un Skolas Piena aktiva un
ilggadg€ja dalibniece, aktualiz€jot to nozimibu un nepiecieSamibu
organisma pilnvertigai attistibai
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5. Izveidota jauna skolas majas lapa www.kristigaskola.lv

6. Aktivi un regulari socialajos tiklos www.facebook.com un
www.instagram,com popularizéta skolas darbiba, aktualitates,
pasakumi un sasniegumi

7. Skolas popularizéSana un prestiza vairoSana vairak iesaistiti
pedagogi, izglitojamie un vinu gimenes

8. Izveidoti kriiziSu meti un apdrukatas kruzites skolas
reprezentacijai

9. Izvietoti pieklajibas vardi ,,atvaino”, ,,uz veselibu” u.tml. skolas
kapnés, uzlimétas ,klasites” 1. stava gaiteni un alfab&ta burti
2.stava gaiteni, lai starpbrizus izmantotu jégpilni, kustigi,
apgistot saskarsmes kulttiru un interesanta veida apgiitu alfab&tu

10. Kapitalais remonts veikts visas skolas tualet€s

Stipras puses

- Skola veicina izglitojamajos, vecakos un skolas darbiniekos
piederibas apzinu un lepnumu par skolu

- Skola ir savas stabilas tradicijas

- lIzglitojamie jiitas drosi un parliecinati skolas telpas un pagalma

- Skola vienmér ir skaisti noforméta atbilsto§i Baznicas gada
notikumiem

- Aktivs darbs pie skolas t€la pilnveidoSanas un popularizésanas

- Izglitojamie apzinas savas skolas labo slavu

- Pedagogi parsvara ir laipni un saprotoSi gan savstarp&ji, gan
saskarsmg ar izglitojamajiem un vinu gimeném

- Skola tiek darits viss nepiecieSamais, lai noverstu fiziskas un/vai
emocionalas vardarbibas iesp&jamibu starp izglitojamiem

- Skolas telpas vienmér ir tiras un sakoptas, ka ari estetiski
iekartotas un noformétas

- Uzlabota macibu dienas organizacija

- Skolas koplietosanas telpas ir atbilstoSas sanitari higi€niskajam
normam

- Skolas koplietosanas telpas un kabineti ir skaisti apzalumoti

- Katru gadu tiek turpinats darbs pie skolas pagalma
labiekartoSanas

- Skola ir video novérosana, lai Iidz maksimumam nodroSinatu
droSu macibu vidi

6. pamatjoma

SKOLAS RESURSI

Prioritate

Skolas personalresursu sistematiska apzinasana/
parkvalificeSana kompetences balstita macibu satura
uzsak$anai un izglitojamo vecaku iesaistiSana
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./http:%2F%2Fwww.instagram,com
http://www.facebook.com/
http://www.kristigaskola.lv/

Meérkis

Pastavigas profesionalas kapacitates attistibas iesp&jas augsta
profesionala snieguma veicinasanai

Sasniegtais

1. Seminaru, kursu un praktisko nodarbibu apmeklétibas pieaugums

— 68% no pedagogiem intensivi un regulari apmekl€ profesiona-
las kvalifikacijas pilnveides kursus u.c. aktivitates, 8% jeb 2 pe-
dagogi nav veikusi profesionalo pilnveidi, jo macas augstskola

Profesionala kvalifikacijas pilnveide
3 gadu laika

virs 72 stundam ﬂ 17

36 lidz 72 stundam @2 .
W Pedagogu skaits

36 stundas (I 4

Nav veikta pietiekosa apjoma @:

2. Noorganizéeti profesionalas kvalifikacijas pilnveides kursi

pedagogiem skola:
- ,,Labveligas psihologiskas vides veidoSana izglitibas
iestade” (6 stundas)
,,Digitala sazina ar valsti, dzives situacijas noderigi e-
risingjumi” (8 stundas)

. Daliba

- Rigas pilsétas Brivo laiku centru vaditaju un pedagogu
seminara “Labas prakses piemé&ri bérnu/jauniesu
personibas atbalstam”

- Daliba ikgad€ja Nacionala Veselibu veicinoSo skolu tikla
Veselibu veicinoSo skolu koordinatoru seminara

. Aktivs darbs pedagogu vidi atklato stundu vadiSana un

savstarpgja macibu stundu véroSana — 90 % no 21 macibu
priekSmetu pedagogiem ir vadijuSi un hospit&jusi vairakas
macibu stundas. V@l ir jadara aktiva atgriezeniska saite un
jaaktualiz€ pedagogu labas prakses, labako metozu fonda
veidoSanu Metodiskajas komisijas
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Atkatas stundas, hospitacijas

Hospitéjis atklato stundu

Vadijis atklato stundu

0 2 4 6 8101214161820

5. Izstradats pedagoga pasvertejums (ar krit€rijiem, punktiem)
pasrefleksijas veicinasanai, apzinoties sev izvirzito prioritaSu
stenoSanas veiksmes/neveiksmes

6. Skolas pedagogu sanaksmés, vecaku kopsapulcés pieaicinati
kvalificeti specialisti

7. Aktualiz€ta macibu priekSmetu Metodisko komisiju nozime
kompetences balstita macibu satura uzsaksanai

8. Regulari informéts pedagogiskais personals par likumiem,
Ministru kabineta noteikumiem, skolas Ieks$€jiem noteikumiem
un to izmainam (grozijumiem), kuri nepiecieSsami pedagogiskaja
darbiba

9. leviesta programma ,Skolas Alise”, moderniz&jot skolas
bibliotéku, un visas gramatas ir registrétas Saja programma.

10.  Veikta bibliotekas inventarizacija

11.  Uzstadita gaisa attiriSanas sisttma z€nu majturibas un
tehnologiju kabineta

12.  Pilnveidota meitenu majturibas un tehnologiju kabineta
materiala baze

13.  Veikta muzikas kabineta labiekartoSana

14.  Veikts gerbtuvju un skolas kafejnicas kosmétiskais remonts

15. lesakts darbs pie pagalma un skolas ieejas seguma
uzlaboSanas projekta sadarbiba ar Rigas domes IpaSuma
departamentu

16.  Izstradats projekts Briva laika centra “Jota” aktu zales
renovacijai

- Skolas telpas, iekartas un resursu sadalfjums ir maksimali
piemérots macibu procesam

- Macibu klasés mébeles ir laba tehniska stavokli, tas regulari tiek
atjaunotas

- Sanitarie mezgli un duSas telpas ir renov€tas un iekartotas
atbilstoSi skolas vajadzibam

- Pedagogi un izglitojamie aktivi izmanto skola esoSos materiali
tehniskos resursus

- Skolas direktors konsultgjas ar vadibas grupu un Skolas padomi

par finansu lidzeklu racionalu un efektivu izmantoSanu

Skolas pedagogiskais personals ir augsti kvalificéts, ar atbilstosu
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Stipras puses

izglitibu

- Skolotaji izstrada un 1steno macibu priekSmetu standartus un
programmas, satura tematiskos planus un metodiskos lidzeklus
individualai lieto$anai, tému noslégumu parbaudes darbus

- Skolas vadiba zina un noverté katra darbinieka stipras puses un
kompetenci

- Ir noteikts atbalsta personala darba laiks un izstradati amata
apraksti, kuri tiek istenoti

- Pedagoga darba un prestiza veicinoSa vide

- Izveidotas skaidras norades par telpu izvietojumu

- Skolas personals tiek rosinats un atbalstits piedalities skolas
vajadzibam atbilstosas talakizglitibas programmas

- leviesta skolas biblioteka programma “Skolu Alise”, veiksmigi
veikta inventarizacija

7. pamatjoma

SKOLAS DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN
KVALITATES NODROSINASANA

Sasniegtais

1. Skolas darbs tiek planots un pardomati vadits
2. Skola ir visa nepiecieSama obligata dokumentacija saskana ar
arhiva apstiprinato lietu nomenklattiru, ta izstradata atbilstosi
likumu un normativo aktu prasibam
3. Skola ir optimals vaditaju skaits — Cetri direktora vietnieki
izglitibas joma.
Katram direktora vietnieckam ir izstradati precizi vaditaju
pienakumi, tiesibas, atbildiba, kas noteikti amata aprakstos un
aptver skolas visus darba virzienus. Skolas vadibas atbildibas
jomas ir zinamas visiem skolas darbiniekiem, izglitojamajiem un
vecakiem.
4. Izveidota vadibas ciklogramma
5. Vecaku kopsapulcés un tikSanas reizes ar izglitojamo
kolektivu skolas vadiba atskaitas par savu darbibas jomu,
informéjot par sasniegumiem taja un atbildot uz auditorijas
jautajumiem
6. Direktore, direktores vietnieki izglitibas joma vienmer ir
atsaucigi un sirsnigi pienem katru izglitojama vecaku
(aizbildni), lai uzklausitu vina problémas gan pienemamajos
laikos, gan ar1 arpus tiem
7. Skolas vadiba tiek realizéts demokratijas un labas
parvaldibas princips
8. Regulari tiek veikta macibu procesa parraudziba, macibu
stundu hospitésana, savstarp&jas pedagogiskas pieredzes
pilnveidoSana, ka ar1 palidzibas sniegSana jaunajiem
pedagogiem
9. lIzstradats un ieviests jauns pedagoga pasveért&jums — ar
krit€rijiem un noteiktiem attiecigajiem punktiem
10. Savlaicigi un kvalitativi veikti grozijumi Iek$gjie noteikumos
11. Skolas vadiba veic iek$€jas dokumentacijas kontroli par:
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elektronisko  zurnalu  aizpildiSanu, izglitojamo
sasniegumu veértésanas kartibu,
- klaSu stundu tematisko daudzveidibu un atbilstibu skolas
audzinasanas programmai,
- skolénu instruésSanas drosibas noteikumos veikSanu,
- skolénu personas lietu stavokli,
- intereSu izglitibas programmu realiz€Sanu un skolénu
iesaistiSanos tajas,
- atbalstu jaunajiem specialistiem,
- skolas datu bazu pilnveidoSanu un uzturéSanu: skolénu
sasniegumu dinamika pa macibu priekSmetiem un
audzinasanas darba, ka arTl socialaja macibu vietné
Mykoob.lv

- Ir izveidota saliedeéta vadibas komanda, kas var nodrosSinat
sekmigu skolas attistibu

- Skolas vadiba veicina un atbalsta pasveértéSanas procesu un visu
skolas darbinieku iesaistiSanu skolas stipro pusu apzinasana un
nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana

- Skolas vadiba izveért€ savu ieguldijumu paSvértéSanas procesa
organizéS$ana, vadiSana un parraudzisana

- Skolas vadiba profesionali un mérktiecigi plano, koording,
kontrolé un parrauga skolas darbibu, jo ir skaidri noteikta katra

Stipras puses vadibas komandas locekla darbibas joms, proti — Kkarjera,

projekti, audzinaSanas darbs u. tml.

- Ir kvalitativa un profesionali izstradata skolas dokumentacija, ko
apstiprinajusas kontrol&josas inspekcijas

- Ir 1zveidojusies pozitiva un produktiva sadarbiba ar Skolas
padomi

- Skolas vadibas komanda uztur pozitivas motivacijas gaisotni

pedagogu kolektiva

Skolas vadiba regulari ce] savu profesionalitati un kvalitativo

pilnveidi vadibas un savstarp&jas sadarbibas jomas

4. SKOLAS DALIBA PROJEKTOS UN PROGRAMMAS

ES fonda projekta Nr. 9.2.4.2/16/1/021 “Mg&s par veseligu Rigu! — daudzveidigi un
pieejami veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumi!”

ES fonda projekts Nr. 8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauk-
Sanas samazinasanai”— PuMPuRS

Eiropas Savienibas Sociala fonda finanséts projekts Nr. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras
atbalsts visparg€jas un profesionalas izglitibas iestades” (Projekta identifikacijas
numurs Rigas regiona projekta vadibas - PVS ID 3713)

ES Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr. 2 (KA 2) skolu apmainas partneri-
bas projekts Nr. 2018-1-DE03-KA229-047274 2 “Miuzika liek pasaulei griezties”
(Projekta identifikacijas numurs Rigas regiona projekta vadibas sistéma - PVS ID
3876)
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5. Kultiiras ministrijas programma "Latvijas skolas soma" Latvijas simtgades ietva-

1os

6. Lauku atbalsta dienesta apvienota skolu programma “Piens un augli skolai”

5. INFORMACIJAS IEGUSANA

1. Izglitojamo, skolas pedagogu un darbinieku anketéSana un rezultatu analize;

2. Vecaku (aizbildgu) anketu rezultatu apkoposana;

3. lIzglitojamo vertibu, intereSu un ideju apkoposana (Prata vetra);

4. Skolas dokumentacijas un materialu analize (macibu programmas, macibu satura
tematiskie plani, klasu e-zurnali, darba plani, pedagogu paSvertejumi,
metodisko komisiju atskaites, parbaudes darbu un valsts parbaudes darbu
analizes rezultati, sanaksmju un s€Zzu protokoli, inspekciju akti, akreditacijas
rekomendacijas izpilde u.c.);

5. Macibu stundu, nodarbibu un pasakumu véroSana un rezultatu analize;

6. Intervijas, individualas sarunas, sabiedribas atsauksmes u.c.

Direktore L. Gaile

Lazda

67273824
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	​ 1. Vispārīgs skolas raksturojums
	Skolā ir iekārtota skolas vēstures muzeja vitrīna. Ir speciālas vitrīnas ar izglītojamo nopelnītām medaļām un kausiem dažādās skatēs, konkursos un sacensībās. Kopš 2015./2016. mācību gada skolā nodibināta jauna tradīcija: mācību gada noslēguma koncerts sadarbībā ar kādu no Latvijā pazīstamiem mūziķiem un/vai izpildītāju sastāviem, kas tiek veltīts skolas izcilākajiem izglītojamiem un viņu ģimenēm, lai suminātu viņu sasniegumus mācībās, sportā un radošajās aktivitātēs:
	2018. gadā – ar Ainaru Virgu un grupas „Līvi” solistu Jāni Buķeli jeb Buku. Šī sadarbība turpinājās līdz pat 2018. gada noslēgumam – tika muzicēts Līvfestivālā Liepājā, tad Strenčos un grupas „Līvi” Ziemassvētku koncertā VEF kultūras pilī.
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